
Банк вакансий 

№ 

п/п 

Организация Адрес Должность Количество 

вакантных 

мест 

Условия труда Должностные 

обязанности и 

требования 

Контактный телефон 

1. МБУ ДО «ДШИ» 

п. Усть-Камчатск 

684414 

Камчатский край, 

п. Усть-Камчатск, 

ул. Бодрова, д. 30 

Преподаватель по 

классу гитары 

1 Компенсация 

стоимости билетов и 

багажа при переезде в 

район Крайнего 

Севера; заработная 

плата от 100 000 

рублей (не менее 2 

ставок пед. нагрузки); 

предоставление жилья 

с компенсацией 

оплаты 

коммунальных услуг; 

надбавка 50% от 

оклада молодым 

специалистам; оплата 

проезда к месту 

отдыха 1 раз в 2 года; 

один раз в год оплата 

проезда к месту 

получения заочного 

первого высшего 

образования; оплата 

учебного отпуска. 

Мастерские 

навыки владения 

инструментом, 

ответственность. 

8-962-217-35-05,  

e-mail: 

ust-kam.dshi@mail.ru 

2.  МАУ ДО «ДШИ 

№2 г. Салаира» 

652770 

Кемеровская 

область – Кузбасс,  

Гурьевский 

муниципальный 

округ, г. Салаир, 

ул. Ленина, д. 1, 

пом. 1. 

Преподаватель 

теоретических 

дисциплин 

 

Преподаватель  

хорового класса 

 

Преподаватель по 

классу фортепиано 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

  8 (3846) 34-02-45 

e-mail: 

salairdshi@yandex.ru 

mailto:ust-kam.dshi@mail.ru
mailto:salairdshi@yandex.ru


Преподаватель по 

аккордеону 

 

Преподаватель 

эстрадного вокала 

1 

 

 

1 

3. МБУ ДО «ДМШ 

№ 22» 

652150 

Кемеровская 

область – Кузбасс, 

г. Мариинск, 

Рабочая ул., д. 5. 

Преподаватель  

хорового класса 

 

Преподаватель 

теории музыки и 

сольфеджио 

 

Преподаватель по 

аккордеону 

 

Преподаватель по 

баяну 

 

Преподаватель по 

классу гитары 

 

Преподаватель по 

классу домры 

 

Преподаватель по 

классу фортепиано 

 

Преподаватель по 

эстрадному вокалу 

 

Преподаватель по 

фольклору 

 

Концертмейстер 

(фортепиано, баян) 

1 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

2 

Официальное 

трудоустройство, 

социальный пакет, 

сокращенная рабочая 

неделя, заработная 

плата от 30000 

рублей, ежегодный 

оплачиваемый отпуск 

56 календарных дней. 

Молодым 

специалистам 

устанавливается 

ежемесячная выплата 

в размере 2000 

рублей. По 

результатам работы за 

месяц выплачиваются 

стимулирующие, 

компенсационные 

выплаты, с 

увеличением стажа 

работы 

дополнительно 

выплачивается 

надбавка за работу в 

сфере культуры, 

оказывается 

материальная помощь. 

Программа «Земский 

работник культуры», 

участники, 

заключившие с нашим 

 8 (3844) 35-31-35 

e-mail: 

mar-dmh22@mail.ru 

mailto:mar-dmh22@mail.ru


учреждением 

трудовой договор, 

получат 

единовременную 

выплату в размере 1 

млн. рублей. 

4.  МБУ ДО «ДШИ 

№37 им. М. М. 

Маслова» 

652831  

Кемеровская 

область – Кузбасс, 

 г. Калтан, 

 п. Малиновка,               

ул. 60 лет 

Октября, д. 32.                             

Преподаватель по 

классу гитары 

 

Преподаватель 

теоретических 

дисциплин 

 

Преподаватель по 

классу фортепиано 

1 

 

 

1 

 

 

 

1 

График работы – 

шестидневная рабочая 

неделя, 2-я смена (с 

12.00 до 20.00). 

Режим работы – 

полная занятость. 

Зарплата – от 7898,00 

до 40 000, 00  рублей в 

месяц: 

а)  должностной  

оклад без категории, 

ставка  заработной  

платы 7898,00  рублей 

в месяц; 

б) повышающий 

коэффициент к окладу 

(должностному 

окладу), ставке 

заработной платы 

педагогическим 

работникам 

образовательных 

учреждений 

культуры, 

работающим в 

сельской местности  

1,25%; 

в) работнику 

производятся выплаты 

компенсационного 

характера; 

Среднее 

специальное 

образование; 

без требований к 

опыту работы. 

Обязанности: 

организация 

деятельности 

обучающихся, 

направленной на 

освоение 

дополнительной 

обще-

образовательной 

программы; 

организация 

досуговой 

деятельности 

обучающихся в 

процессе 

реализации 

дополнительной 

обще-

образовательной 

программы; 

обеспечение 

взаимодействия 

с родителями 

обучающихся, 

при решении 

задач обучения и 

8-905-966-57-07 

e-mail: 

muzshkolav37mou@mail.ru 

mailto:%20muzshkolav37mou@mail.ru


г) выплаты 

стимулирующего 

характера. 

Единовременная 

выплата в размере 1 

миллиона рублей. 

Специалисту 

предстоит отработать 

в учреждении 

минимум 5 лет. При 

увольнении раньше 

срока, субсидия 

возвращается. 

воспитания; 

педагогический 

контроль и 

оценка освоения 

дополнительной 

обще-

образовательной 

программы; 

разработка 

программно-

методического 

обеспечения 

реализации 

дополнительной 

обще-

образовательной 

программы. 

5.   МБУ ДО «ДШИ 

№63» 

652645 

Кемеровская 

область - Кузбасс, 

пгт Новый 

городок, 

 г. Белово, 

 ул. Ермака, д. 1 

Преподаватель  

по фортепиано 

 

Преподаватель 

теоретических 

дисциплин 

1 

 

 

1 

В рамках программы 

«Земский работник 

культуры» 

 8 (3845) 23-18-88 

8 (3845) 23-37-61 

e-mail: 

music-48@yandex.ru 

6. МАДОУ 

«Детский сад №12 

Артёмка» 

653000,  

Кемеровская 

область - Кузбасс, 

г. Прокопьевск, 

переулок Артема, 

дом № 4 

Музыкальный 

руководитель 

1 5-ти дневная рабочая 

неделя 

Владение 

фортепиано; 

Наличие проф. 

образования 

8 (3846) 61-00-10 

e-mail: 

artemka12.4@mail.ru 

7. ГКУ «Детский 

дом «Дружба» 

653045, 

Кемеровская 

область - Кузбасс, 

город 

Прокопьевск 

ул. Институтская, 

дом 58 (р-н ДК 

Музыкальный 

руководитель 

1 0,5 ставки, 

график работы: 

среда и пятница с 

14.00 до 18.00 

суббота с 10.00 до 

14.00 

Развивать 

музыкальные 

способности 

воспитанников 

детского дома; 

Готовить 

музыкальные 

8-961-701-31-06 

e-mail: 

dom7d@mail.ru 

 

mailto:music-48@yandex.ru
mailto:artemka12.4@mail.ru
mailto:dom7d@mail.ru
mailto:dom7d@mail.ru


им. Маяковского) номера к 

традиционным 

праздникам, 

спортивным 

мероприятиям 

8. МБОУ «СОШ № 

18 им. С.В. 

Суворова» 

352843, 

Краснодарский 

край, 

Туапсинский р-н,  

с. Тенгинка, 

Школьная ул, 

 д. 13 

Педагог-

организатор 

1 Подъемные в размере 

трех окладов 

педагогам до 35 лет;   

Поощрение в 

балльной системе. За 

победы детей и 

самого педагога в 

конкурсах районного 

и выше масштабов – 

премии отдельные. 

Доп. нагрузки по 

желанию и за 

дополнительную 

плату. Возможность 

работать по 

совместительству по 

данной специальности 

в Дворце культуры и в 

центре детского 

творчества на базе 

школы; 

Помощь при 

необходимости в 

трудоустройстве в 

летний сезон в 

престижные заведения 

не только по 

указанной творческой 

специальности, но при 

необходимости всем 

педагогам. 

Умение писать 

сценарии и 

пользоваться 

микшерским 

пультом; 

Умение играть 

на музыкальных 

инструментах; 

Ведение 

школьных 

мероприятий, 

концертов, 

выпускных 

вечеров, брейн-

рингов, КВН и 

других  

школьных 

мероприятий. 

8-918-441-32-20 

e-mail: 

inal78@mail.ru 

 

ВКонтакте: 

https://vk.com/club2117163

67 

9. МАДОУ 653045, Музыкальный 1 8 групп детей  8-951-175-61-35 

mailto:inal78@mail.ru
https://vk.com/club211716367
https://vk.com/club211716367


«Детский сад №7» Кемеровская 

область – Кузбасс,  

г. Прокопьевск, 

ул. Институтская, 

д. 43 

руководитель e-mail: 

kosmonavtik7@yandex.ru 

 

 

10. МБУ «ОГОНЕК» 652728 

Кемеровская 

область - Кузбасс,  

г. Киселевск, 

село Верх-Чумыш,  

ул. Длинная, д. 6 

Педагог-

организатор 

 

Вожатый 

 

Педагог доп. 

образования 

1 

 

1 

 

1 

Работа в период 

летней 

оздоровительной 

кампании 2024 

 8-900-108-13-64,  

8-923-634-25-40 

e-mail: 

irina.koncerenko@mail.ru 

 

 

11. МБУ ДО  

«ДМШ №17» 

652704 

Кемеровская 

область – Кузбасс, 

 г. Киселевск,  

Кирпичный пер., 

д. 7А  

Преподаватель  

по классу гитары 

 

Преподаватель  

по фортепиано 

 

Преподаватель 

эстрадного вокала 

 

Концертмейстер 

2 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

6-ти дневная рабочая 

неделя, 

индивидуальное 

расписание уроков, 

з/п от 15.000 рублей в 

зависимости от оклада 

и нагрузки 

 8 (3846) 47-33-92 

12. МАУК «ДК им. 

Маяковского» 

653045, 

Кемеровская 

область - Кузбасс, 

 г. Прокопьевск, 

ул. Институтская, 

д. 49 

Культорганизатор 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель 

клубного 

формирования 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

40-ка часовая рабочая 

неделя, рабочие дни: 

понедельник – 

пятница, 8-ми часовой 

рабочий день (при 5-

ти дневной рабочей 

неделе) выходные 

дни: суббота, 

воскресенье. З/плата 

от 25100,00 до 

30000,00 рублей. 

 

40-ка часовая рабочая 

неделя, 8-ми часовой 

рабочий день (при 5-

 

 

 

 

 

8 (3846) 69-82-42 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8 (3846) 69-82-42 

mailto:kosmonavtik7@yandex.ru
mailto:irina.koncerenko@mail.ru


(руководитель по 

вокалу) 

ти дневной рабочей 

неделе): график 

работы (рабочие дни 

согласно расписания 

занятий и проведения 

мероприятий) 

выходные дни: 2 дня в 

неделю по особому 

графику. З/плата от 

25100,00 до 35000,00 

рублей. 

13. МБУ ДО  

«ДШИ № 68» 

653009 

Кемеровская 

область - Кузбасс, 

г. Прокопьевск, 

ул. Черных, д. 14 

Преподаватель  

по классу гитары 

 

Преподаватель  

по классу домры 

 

Преподаватель  

по фортепиано 

1 

 

 

1 

 

 

1 

Режим работы 

согласно 

составленному 

расписанию 

 8 (3846) 61-94-03 

14. МБУ ДО  

«ДШИ № 66» 

652715,  

Кемеровская 

область - Кузбасс, 

г. Киселёвск, 

проезд 

Строителей, д. 6. 

Преподаватель 

теоретических 

дисциплин 

 

Преподаватель  

по фортепиано 

 

Преподаватель  

хорового класса 

 

Концертмейстер 

1 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

3 

З/плата 25 014,60 

С 8.00-20.00 (по 

расписанию) 

 

 

 8 (3846) 45-12-52 

15. МБУК «ДК 

Зенковский им. 

Иосифа Кобзона» 

653017,  

Кемеровская 

область – Кузбасс 

г. Прокопьевск, 

ул. Кустарная, 35 

Руководитель 

клубного 

формирования 

(вокал) 

 

2 

Режим рабочего 

времени 

устанавливается 

правилами ВТР или 

трудовым договором. 

Заработная плата от 

30000 рублей 

 8 (3846) 67-90-92 

e-mail:  

dk-zenkovskij@yandex.ru 

 

dk-zenkovskij@yandex.ru


(должностной оклад 

14878 рублей, 

стимулирующая 

выплата на основании 

показателей 

эффективности 

деятельности на 100%  

- 5000 рублей, 

стимулирующая 

выплата за 

интенсивность и 

высокие результаты 

работы) 

16. МБУ ДО «ДШИ 

№62» 

652640, 

Кемеровская 

область – Кузбасс, 

пгт 

Краснобродский, 

ул. Юбилейная,1 

Преподаватель 

теории музыки 

 

Преподаватель  

по классу гитары 

 

Преподаватель  

по фольклору 

 

Преподаватель по 

аккордеону 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1,5 ставки 

педагогической 

нагрузки и 

проживание в 

муниципальном 

жилом фонде 

 8 (3845) 27-54-85 

17. МАУ ДО «ДШИ 

№50» 

650001, 

Кемеровская 

область – Кузбасс, 

г. Кемерово, 

ул. 50 лет 

Октября, 11А 

Преподаватель  

по фортепиано, 

концертмейстер 

 

Преподаватель  

по классу гитары 

 

Руководитель 

академического 

хора, вокала  

2 

 

 

 

2 

 

 

1 

От 2-х ставок и выше. 

Льготы и выплаты, 

предусмотренные 

законодательством 

РФ для молодых 

специалистов, 

гарантируются 

 8 (3842) 25-47-16 

e-mail: 

dshi50@mail.ru 

 

mailto:dshi50@mail.ru

